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ご見学随時受付いたしております。お気軽にお問い合わせください。

スタッフ紹介

早いもので、はなえくぼふそうに入社してもうすぐ一年になります。初めは利

用者様にどう接したらいいのか、どう声かけをしたらいいのかわからなくて戸惑

うことばかりでした。

９名の利用者様一人ひとりの性格や個性を知り、対応の仕方を変えてみたりし

ながら少しはできるようになったかなと思います。十人十色で、どの方も同じよ

うにいかないことも知りました。その日良くても次の日は上手くいかなかった、

など失敗もたくさんありますが、先輩スタッフに教えてもらったり、経験を積ん

で学んでいきたいと思います。

はなえくぼ扶桑 介護職員 S・Y

『園芸便り』

今年も夏野菜の季節がやってきました。例年通り欲張っ

てキュウリ、ミニトマト、ナス、小玉スイカを植えました。

あまりのことに見かねて手助けしてくださったり、利用

者様から教わったりしながら、なんとか大きく実をつけつ

つあります。散歩に出かけたついでに「あ～、あった」

「ここにもあった」などと利用者様に楽しんで頂けたらと

思っています。また、目で見て手で触って季節感を感じて

頂けたら幸いです。もちろん食卓に上るのも楽しみです。

『運営推進会議』

５月末に本年度第１回の運営推進会を扶桑、江南、ひくみ各ホームで開催いた

しました。たくさんの貴重なご意見を頂きたいへんありがたく思っています。

扶桑の運営推進会議は、毎月１回ミニ生け花をしてくださる天使のかだんさん

にご協力頂き、利用者様と一緒に委員様にもミニ生け花を体験して頂きました。

町内の役員様は男性が多く、普段お花を生ける機会

はほとんどないのかな、と勝手に思い込んでいました

が、皆さん素晴らしいセンスで美しく生けておられま

した。とても和やかな雰囲気に包まれたはなえくぼ扶

桑のリビングでした。

お忙しい中ご出席頂きましてありがとうございました。

お ね が い

予備の衣類を保管したいと思い

ます。まだ着られるけれど不要に

なった衣類がありましたら

ご寄付願います。

丹羽郡扶桑町大字柏森字辻田３９８ 江南市小杁町長者毛西１３２番地

（０５８７）９１ー０１１０ （０５８７）５２ー３８０８

はなえくぼのホームページ

犬山市大字五郎丸字郷瀬川１７番地１ www.gh-hanaekubo.com
（０５６８）６８ー８０９６ ブログも時々更新しています

避難訓練を実施します

６月５日（木）１４時より消防署職

員立ち会いの避難訓練を実施します。

ウッドデッキに非常口ができましたの

で、その非常口を使っての避難訓練を

行います。毛布を使っての利用者様の

搬送方法もご指導頂く予定です。

『曼荼羅寺に行ってきました』

ゴールデンウィークもあけた５月８日、江南市の曼荼羅寺へ藤を見に出かけま

した。藤まつりの開催期間は終わっていましたが、遅咲きの白い藤が咲き誇り、

赤や白のシャクナゲは艶やかで、利用者様から「わあ、きれい！」と歓声があが

りました。早速花をバックに記念撮影・・・。「花よりきれいよ」「花に負けな

いで！」と声をかけると、本当に花より美しい笑顔がこぼれました。

藤の香りと新緑の風、美味しい空気を満喫して開いたお弁当。たくさん食べ

て、たくさん笑って、たくさんおしゃべり

して、とても楽しい時間となりました。利

用者様の満面の笑みを見ながら、これから

も季節の変化を体で感じ、心から笑える、

こんな機会をたくさん作っていきたいと思

いました。

『認知症介護実践者研修』

サービスの質の向上のため、はなえくぼ各ホームでは内部外部問わず職員研修

に力を入れて取り組んでいます。その中の１つに「認知症介護実践者研修」があ

ります。２６度第１回の研修に各ホームから１名ずつが受講することになりまし

た。受講する職員は、認知症介護に関わるテーマを１つ決め、職場実習という形

で職員全体で取り組んでいく方法を学びます。それぞれ現場で直面している困難

事例に取り組むよう計画を立てています。

１ヶ月の実習期間中に実を結ばなくても、焦らずあきらめず取り組んでいきた

いです。その先にはなえくぼの目指す介護があると信じています。


